
 
 
 
 
 
                                    

 

ประกาศคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 
เรื่อง  ข้อปฏิบัติและจรรยาบรรณของอาจารย์พิเศษ 

------------------------------ 
   

 เพ่ือรักษามาตรฐานการเรียนการสอนวิชาการออกแบบทางสถาปัตยกรรม และส่งเสริม
จรรยาบรรณวิชาชีพของอาจารย์พิเศษ ในการปฏิบัติหน้าที่ต่อนักศึกษา คณะวิชา และสังคม อาศัยอ านาจ
ตามความในมาตรา 44 แห่งพระราชพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ พ.ศ. 2559 จึงให้ออก
ประกาศข้อปฏิบัติและจรรยาบรรณของอาจารย์พิเศษ ดังนี้ 
 ข้อ 1 จรรยาบรรณวิชาชีพ 
 1.1 ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความรับผิดชอบ ซื่อสัตย์ โปร่งใส ตามหลักวิชาการและจรรยาบรรณ
ของสถาปนิกตามที่สภาวิชาชีพก าหนด 
 1.2 หลีกเลี่ยงการกระท าที่ก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ (Conflict of Interest) 
ระหว่างหน้าที่การสอนกับผลประโยชน์ส่วนตัว 
 1.3 ไม่ใช้ต าแหน่งหรืออ านาจหน้าที่แสวงหาประโยชน์จากนักศึกษา คณะ หรือมหาวิทยาลัย 
 1.4 พัฒนาความรู้และทักษะทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง เพ่ือน ามาปรับใช้ในการสอนให้ทันสมัย 
 1.5 ห้ามใช้ชื่อมหาวิทยาลัย ต าแหน่ง หรือสถานะการเป็นอาจารย์พิเศษ ของคณะเพ่ือ
แสวงหาประโยชน์ส่วนตัว 
 1.6 ไม่น าชื่อมหาวิทยาลัยหรือสถานการณ์เป็นอาจารย์พิเศษ ไปใช้ในการโฆษณา สร้างเครือข่าย
ธุรกิจส่วนตัว หรือกิจกรรมอ่ืนที่มิได้เกี่ยวข้องกับการเรียนการสอน 
 1.7 หากจ าเป็นต้องอ้างอิงสถานะการเป็นอาจารย์พิเศษในกิจกรรมภายนอก ต้องได้รับอนุญาต
เป็นลายลักษณ์อักษรจากคณะ 
 ข้อ 2 การปฏิบัติตนต่อนักศึกษา 
 2.1 เคารพในศักดิ์ศรี ให้เกียรติ ความคิดเห็น และสิทธิของนักศึกษา โดยไม่เลือกปฏิบัติด้าน
เชื้อชาติ เพศ ศาสนา หรือฐานะ 
 2.2 สื่อสารกับนักศึกษาด้วยภาษาที่สุภาพ ถูกต้อง และเป็นกลาง หลีกเลี่ยงค าพูดเสียดสี 
ประชดประชัน หรือพฤติกรรมที่ท าให้อับอาย โดยเฉพาะต่อหน้าผู้อ่ืน 
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 2.3 ส่งเสริมการเรียนรู้ด้วยการให้ค าปรึกษาอย่างสร้างสรรค์ และเปิดโอกาสให้นักศึกษา
เสนอแนวคิดอย่างอิสระ 
 2.4 ก าหนดเวลาให้ค าแนะน าหรือปรึกษานักศึกษาอย่างชัดเจน และปฏิบัติตามเวลานั้น
อย่างเคร่งครัด 
 2.5 ห้ามติดต่อนักศึกษาผ่านช่องทางส่วนตัว (เช่น โซเชียลมีเดีย หรือไลน์ส่วนตัว) ในยามวิกาล
(หลัง 19.00 น.) เว้นแต่เป็นเรื่องเร่งด่วนทางวิชาการที่เกี่ยวข้องกับการเรียนการสอนและได้รับอนุญาตจากคณะ 
 ข้อ 3 การตรวจแบบและประเมินผลงานนักศึกษา 
 3.1 ตรวจแบบงานออกแบบด้วยความเป็นธรรม เน้นการให้ข้อเสนอแนะเชิงพัฒนาตามหลักวิชาการ 
โดยค านึงถึงศักยภาพและความพยายามของนักศึกษา 
 3.2 หลีกเลี่ยงการวิจารณ์แบบท าลายขวัญก าลังใจ ท าลายความรู้สึก หรือใช้ค าพูดที่ไม่เป็น
วิชาการอันอาจจะส่งผลต่อสุขภาพจิตของนักศึกษา  
 3.3 เปิดเผยเกณฑ์การประเมินผลให้นักศึกษาทราบล่วงหน้าทุกครั้งก่อนเริ่มการตรวจแบบ 
และระหว่างการตรวจแบบ (หากมีการเปลี่ยนแปลง) และปฏิบัติตามเกณฑ์อย่างเคร่งครัด 
 3.4 ส่งคืนผลการตรวจแบบพร้อมค าอธิบายที่ชัดเจนภายในระยะเวลาที่ก าหนด 
 3.5 หลักเกณฑ์วัน เวลา สถานที่ และการปฏิบัติตนในการตรวจงาน 
 3.5.1 วันและเวลา 
 1) ต้องตรวจงานในช่วงเวลาราชการ 08.30 – 16.30 น. หรือไม่เกิน 19.00 น. เท่านั้น 
 2) ห้ามนัดหมายตรวจงานหรือติดต่อนักศึกษานอกเวลาดังกล่าว เว้นแต่เป็นกรณี
เร่งด่วนที่ได้รับอนุญาตจากคณะล่วงหน้า 
 3.5.2 สถานที ่
 1) ต้องตรวจงานในสถานที่เปิดเผยตามที่คณะก าหนด เช่น ห้องสตูดิโอออกแบบ 
ห้องประชุม หรือพ้ืนที่ส่วนกลางของคณะ 
 2) ห้ามตรวจงานแบบสองต่อสองในที่ลับตาหรือนอกสถานที่โดยเด็ดขาด 
 3.5.3 การปฏิบัติตน 
 1) ต้องรักษามารยาททางวิชาชีพ  หลีกเลี่ยงการกระท าหรือค าพูดที่เสียดสี 
ประชดประชัน หรือท าให้อับอายต่อหน้าผู้อ่ืน 
 2) ห้ามน าคะแนนส่วนตัวหรือข้อมูลของนักศึกษาไปพูดคุย เปรียบเทียบ หรือ
เปิดเผยกับนักศึกษาคนอ่ืน โดยไม่ได้รับอนุญาตจากนักศึกษาเจ้าของข้อมูล 
 3) ต้องแจ้งผลการประเมินและคะแนนแก่นักศึกษาเป็นการส่วนตัว เท่านั้น   
ห้ามประกาศในที่สาธารณะหรือเผยแพร่ผ่านสื่อสังคมออนไลน์ 
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 ข้อ 4 การรักษาวินัยและความโปร่งใส 
 4.1 เข้าสอนตรงเวลา และปฏิบัติตามตารางสอนที่คณะก าหนด  
 4.2 ไม่น าข้อมูลส่วนตัวหรือผลงานของนักศึกษาไปเผยแพร่หรือใช้ประโยชน์นอกวัตถุประสงค์
ทางการศึกษา 
 4.3 รายงานผลการเรียนและพฤติกรรมของนักศึกษาตามความเป็นจริง 
 ข้อ 5 การป้องกันการล่วงละเมิด 
 5.1 ห้ามกระท าการล่วงละเมิดทางวาจา (รวมถึงค าพูดเสียดสี ประชดประชัน) ร่างกาย 
จิตใจ หรือการคุกคามทางเพศต่อนักศึกษา 
 5.2 หากพบเห็นการกระท าท่ีไม่เหมาะสมจากผู้เกี่ยวข้อง ให้รายงานต่อประธานหลักสูตรทันที 
 ข้อ 6 การประสานงานกับคณะ 
 6.1 ปฏิบัติตามนโยบาย ระเบียบ และแนวทางของคณะอย่างเคร่งครัด  
 6.2 เข้าร่วมประชุมหรือกิจกรรมที่คณะก าหนด (หากจ าเป็น) 
 6.3 แจ้งปัญหาหรืออุปสรรคในการสอนให้คณะทราบเพ่ือแก้ไขร่วมกัน 
 ข้อ 7 บทลงโทษ 
 7.1 อาจารย์พิเศษที่ฝ่าฝืนข้อปฏิบัติและจรรยาบรรณข้างต้น จะได้รับการพิจารณาโทษ  
ตามความรุนแรง ดังนี้ 
 7.7.1 การตักเตือนเป็นหนังสือ 
 7.7.2 การยกเลิกสัญญาจ้าง 
 7.7.3 ด าเนินคดีทางกฎหมาย (กรณีใช้ชื่อมหาวิทยาลัยแสวงหาผลประโยชน์) 
 ข้อ 8 บทเฉพาะกาล 
 คณะขอสงวนสิทธิ์ตรวจสอบการปฏิบัติงานของอาจารย์พิเศษเพ่ือสร้างความมั่นใจว่าการ
เรียนการสอนเป็นไปตามมาตรฐาน 
 

 ทั้งนี้ ตั้งแต่ภาคการศึกษาท่ี 1 ปีการศึกษา 2568 เป็นต้นไป 
 

  ประกาศ ณ วันที่            กรกฎาคม พ.ศ. 2567 
 
 
 

#sg02# 
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อรกัญญา  ง่วนสนสกุล) 

คณบดีคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 
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(ส าเนา) 

ประกาศคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 
เรื่อง  ข้อปฏิบัติและจรรยาบรรณของอาจารย์พิเศษ 

------------------------------ 
   

 เพ่ือรักษามาตรฐานการเรียนการสอนวิชาการออกแบบทางสถาปัตยกรรม และส่งเสริม
จรรยาบรรณวิชาชีพของอาจารย์พิเศษ ในการปฏิบัติหน้าที่ต่อนักศึกษา คณะวิชา และสังคม อาศัยอ านาจ
ตามความในมาตรา 44 แห่งพระราชพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ พ.ศ. 2559 จึงให้ออก
ประกาศข้อปฏิบัติและจรรยาบรรณของอาจารย์พิเศษ ดังนี้ 
 ข้อ 1 จรรยาบรรณวิชาชีพ 
 1.1 ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความรับผิดชอบ ซื่อสัตย์ โปร่งใส ตามหลักวิชาการและจรรยาบรรณ
ของสถาปนิกตามที่สภาวิชาชีพก าหนด 
 1.2 หลีกเลี่ยงการกระท าที่ก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ (Conflict of Interest) 
ระหว่างหน้าที่การสอนกับผลประโยชน์ส่วนตัว 
 1.3 ไม่ใช้ต าแหน่งหรืออ านาจหน้าที่แสวงหาประโยชน์จากนักศึกษา คณะ หรือมหาวิทยาลัย 
 1.4 พัฒนาความรู้และทักษะทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง เพ่ือน ามาปรับใช้ในการสอนให้ทันสมัย 
 1.5 ห้ามใช้ชื่อมหาวิทยาลัย ต าแหน่ง หรือสถานะการเป็นอาจารย์พิเศษ ของคณะเพ่ือ
แสวงหาประโยชน์ส่วนตัว 
 1.6 ไม่น าชื่อมหาวิทยาลัยหรือสถานการณ์เป็นอาจารย์พิเศษ ไปใช้ในการโฆษณา สร้างเครือข่าย
ธุรกิจส่วนตัว หรือกิจกรรมอ่ืนที่มิได้เกี่ยวข้องกับการเรียนการสอน 
 1.7 หากจ าเป็นต้องอ้างอิงสถานะการเป็นอาจารย์พิเศษในกิจกรรมภายนอก ต้องได้รับอนุญาต
เป็นลายลักษณ์อักษรจากคณะ 
 ข้อ 2 การปฏิบัติตนต่อนักศึกษา 
 2.1 เคารพในศักดิ์ศรี ให้เกียรติ ความคิดเห็น และสิทธิของนักศึกษา โดยไม่เลือกปฏิบัติด้าน
เชื้อชาติ เพศ ศาสนา หรือฐานะ 
 2.2 สื่อสารกับนักศึกษาด้วยภาษาที่สุภาพ ถูกต้อง และเป็นกลาง หลีกเลี่ยงค าพูดเสียดสี 
ประชดประชัน หรือพฤติกรรมที่ท าให้อับอาย โดยเฉพาะต่อหน้าผู้อ่ืน 
 2.3 ส่งเสริมการเรียนรู้ด้วยการให้ค าปรึกษาอย่างสร้างสรรค์ และเปิดโอกาสให้นักศึกษา
เสนอแนวคิดอย่างอิสระ 
 2.4 ก าหนดเวลาให้ค าแนะน าหรือปรึกษานักศึกษาอย่างชัดเจน และปฏิบัติตามเวลานั้น
อย่างเคร่งครัด 
 2.5 ห้ามติดต่อนักศึกษาผ่านช่องทางส่วนตัว (เช่น โซเชียลมีเดีย หรือไลน์ส่วนตัว) ในยามวิกาล
(หลัง 19.00 น.) เว้นแต่เป็นเรื่องเร่งด่วนทางวิชาการที่เกี่ยวข้องกับการเรียนการสอนและได้รับอนุญาตจากคณะ 
                                                                                                               /ข้อ 3 การ...                                                                                                



-2- 
  

 ข้อ 3 การตรวจแบบและประเมินผลงานนักศึกษา 
 3.1 ตรวจแบบงานออกแบบด้วยความเป็นธรรม เน้นการให้ข้อเสนอแนะเชิงพัฒนาตามหลักวิชาการ 
โดยค านึงถึงศักยภาพและความพยายามของนักศึกษา 
 3.2 หลีกเลี่ยงการวิจารณ์แบบท าลายขวัญก าลังใจ ท าลายความรู้สึก หรือใช้ค าพูดที่ไม่เป็น
วิชาการอันอาจจะส่งผลต่อสุขภาพจิตของนักศึกษา  
 3.3 เปิดเผยเกณฑ์การประเมินผลให้นักศึกษาทราบล่วงหน้าทุกครั้งก่อนเริ่มการตรวจแบบ 
และระหว่างการตรวจแบบ (หากมีการเปลี่ยนแปลง) และปฏิบัติตามเกณฑ์อย่างเคร่งครัด 
 3.4 ส่งคืนผลการตรวจแบบพร้อมค าอธิบายที่ชัดเจนภายในระยะเวลาที่ก าหนด 
 3.5 หลักเกณฑ์วัน เวลา สถานที่ และการปฏิบัติตนในการตรวจงาน 
 3.5.1 วันและเวลา 
 1) ต้องตรวจงานในช่วงเวลาราชการ 08.30 – 16.30 น. หรือไม่เกิน 19.00 น. เท่านั้น 
 2) ห้ามนัดหมายตรวจงานหรือติดต่อนักศึกษานอกเวลาดังกล่าว เว้นแต่เป็นกรณี
เร่งด่วนที่ได้รับอนุญาตจากคณะล่วงหน้า 
 3.5.2 สถานที ่
 1) ต้องตรวจงานในสถานที่เปิดเผยตามที่คณะก าหนด เช่น ห้องสตูดิโอออกแบบ 
ห้องประชุม หรือพ้ืนที่ส่วนกลางของคณะ 
 2) ห้ามตรวจงานแบบสองต่อสองในที่ลับตาหรือนอกสถานที่โดยเด็ดขาด 
 3.5.3 การปฏิบัติตน 
 1) ต้องรักษามารยาททางวิชาชีพ  หลีกเลี่ยงการกระท าหรือค าพูดที่เสียดสี 
ประชดประชัน หรือท าให้อับอายต่อหน้าผู้อ่ืน 
 2) ห้ามน าคะแนนส่วนตัวหรือข้อมูลของนักศึกษาไปพูดคุย เปรียบเทียบ หรือ
เปิดเผยกับนักศึกษาคนอ่ืน โดยไม่ได้รับอนุญาตจากนักศึกษาเจ้าของข้อมูล 
 3) ต้องแจ้งผลการประเมินและคะแนนแก่นักศึกษาเป็นการส่วนตัว เท่านั้น   
ห้ามประกาศในที่สาธารณะหรือเผยแพร่ผ่านสื่อสังคมออนไลน์ 
 ข้อ 4 การรักษาวินัยและความโปร่งใส 
 4.1 เข้าสอนตรงเวลา และปฏิบัติตามตารางสอนที่คณะก าหนด  
 4.2 ไม่น าข้อมูลส่วนตัวหรือผลงานของนักศึกษาไปเผยแพร่หรือใช้ประโยชน์นอกวัตถุประสงค์
ทางการศึกษา 
 4.3 รายงานผลการเรียนและพฤติกรรมของนักศึกษาตามความเป็นจริง 
 ข้อ 5 การป้องกันการล่วงละเมิด 
 5.1 ห้ามกระท าการล่วงละเมิดทางวาจา (รวมถึงค าพูดเสียดสี ประชดประชัน) ร่างกาย 
จิตใจ หรือการคุกคามทางเพศต่อนักศึกษา 
                                                                                                                 /5.2 หาก... 
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 5.2 หากพบเห็นการกระท าท่ีไม่เหมาะสมจากผู้เกี่ยวข้อง ให้รายงานต่อประธานหลักสูตรทันที 
 ข้อ 6 การประสานงานกับคณะ 
 6.1 ปฏิบัติตามนโยบาย ระเบียบ และแนวทางของคณะอย่างเคร่งครัด  
 6.2 เข้าร่วมประชุมหรือกิจกรรมที่คณะก าหนด (หากจ าเป็น) 
 6.3 แจ้งปัญหาหรืออุปสรรคในการสอนให้คณะทราบเพ่ือแก้ไขร่วมกัน 
 ข้อ 7 บทลงโทษ 
 7.1 อาจารย์พิเศษที่ฝ่าฝืนข้อปฏิบัติและจรรยาบรรณข้างต้น จะได้รับการพิจารณาโทษ  
ตามความรุนแรง ดังนี้ 
 7.7.1 การตักเตือนเป็นหนังสือ 
 7.7.2 การยกเลิกสัญญาจ้าง 
 7.7.3 ด าเนินคดีทางกฎหมาย (กรณีใช้ชื่อมหาวิทยาลัยแสวงหาผลประโยชน์) 
 ข้อ 8 บทเฉพาะกาล 
 คณะขอสงวนสิทธิ์ตรวจสอบการปฏิบัติงานของอาจารย์พิเศษเพ่ือสร้างความมั่นใจว่าการ
เรียนการสอนเป็นไปตามมาตรฐาน 
 

 ทั้งนี้ ตั้งแต่ภาคการศึกษาท่ี 1 ปีการศึกษา 2568 เป็นต้นไป 
 

  ประกาศ ณ วันที่            กรกฎาคม พ.ศ. 2567 
 

 (ลงชื่อ)                  อรกัญญา  ง่วนสนสกุล 
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อรกัญญา  ง่วนสนสกุล) 

คณบดีคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 
 
 
 
 
 

 
      ส าเนาถูกต้อง 
 
 
        #sg01# 
(นายวสันต์  กลับรักษ์)                                                                                วสันต์/ร่าง/พิมพ์ 
   นักวิชาการศึกษา                                                                                       สุกัญญา/ทาน 
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